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ANUNT CONCURS

Spinlul Municipal .,Dr. Cornel lgna" Campia Turzii, cu sediul in CemPia Turzii, str

Avrarn laucu" nr. 33, jud Clut, in conformitate cu l{C 1336/2022 pentru Bprobarea

lLegu lamenru lu i-cadru privind organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din

scctorul bugcur pl[tit din tbnduri publice, organizeazl concurslexamen pentru ocuparea,

perioadd nedetermin{t[, cu normi ?ntreagi a urmltorului post:

- I post - arhivar, studii ll , in cadrul Serviciului ATAP ;

Penr|u a ocupa un post contractual vacanr candidalii trebuie si indeplineasca urmatoarele

condilii gencrrle, contbrm art. l5 al Regu larnentului-cadru privind organizarea i;i dezvolulea

carierei personalului contrastual din sectorul lrugetar plltit din fonduri publice, aprobar prin

I lotdrirea Guvernului nr. I 336 din 28.10.2022.
a) rc cclilcnia romana sau cetilenia unui alt stat memtrrual Uniunii Europene. a unui stat pa e

la Acordul privind Spatiul Econon:ic European (SEE) sau ceGlenia Confedcratiei Elveticnotl

b) cunoa$te limba romAni, scris 5i vorbit:
c) arc capacitate dc munqtr in conlbrmiste cu prevederile Lcgii nr. 53/2003- Codul muncii.

republicatir. cu rnodifi clrile 5i completdrile ulterioarel
(l) are o stare de sdndtate corespunzatoale postului pentru care ca|ldideazA, abstatd pe bar.a

adeverinlei rncdicaie eliberate de medicul de tbmilie sau de unit6lile $anitare abilitatc;
c) irrcleplinclte cond(iile de studii, de vechime in specialitate 9i, dupi caz" alte condilii specificc

potrivit cerinplol postului scos la concuLs;

t) nu a lost condamnad definitiv pentru sdver$irea unei infracliuni contra umanitilii' contm

auroritirtii. contra umani([1ii. infraeliuni de corup]ie sau de serviciu, iniiacfiuni de 1'als ori contra

inthptuirii .justiliei. inflacliuni strvirpire cu intenlic care at face o persoantr candidata la post

incopatibiltr cu exercitaLea l'unc5iei contracruale pentru care candideaz6, cu exceplia siluatiei in

carc a intervenit reah ilitarea.
g) nu executl o pedeapsi complcmcntarA prin q*re i-a fost intcrzzisa sxelcirafca drcptului dc a

ocupa I'unc1ia, de a exercim prot'esia sau meseria ori de a destlqura activitatea de cale s-a

tblosir pcntru sivdrqirea intiacliunii sau f'a!a de aq{)asta nu s-a luat m&sura interziccrii ocupirii

unei iunctii sau cxcrcitirii unei p|ollsii
h ) nu a comis inl'ractiuni previzute la art. I alin (2) din Legea nr- 1I 8/201 9 privind Registrul

nalional dutonatizat ou privire la perSoanele care au comis infracfiuni sexgale, de exploatare a

unof Irefsoane sau asupra minorilor. prccum;i pentru complctlrea Legii 7612008 privind

orgalizarea;i lulclionarea Sistemului Nagional de lJate Juridice, cu modiflclrile 5i completirile

ultcrioare. pentru domenii prevAzute la an. 35 alin ( l) lit h).

l. ( ondiliile specifice sultt :



- diplomh de bacalaureat ;
- 6 luni vechime in aotivitate.

Dosarele de inscriere se depun la Compartimentul RUNOS' in termen de 10 zile

lucrttorre de la data afiglrii anunlului, $i vor conline in mod obligatoriu:

1, cererea de lnscriere la concurs adr€sati conducltorului autoritilii sau instituliei publice

organizatoarei
2.-copia actului de identitate sau orice alt document care ateste identitate4 potrivit legii, dupl caz

(ce(ificat naftere, oeftifi cat casaiorie);

i. copiile documentelor care si ateste nivelut studiilor gi/sau ale altor actc care ateste efectuarea

unor specializdri, precum gi copiile documentelol care atesti indeplinirea condifiilor specifice ale

postului solicitate de autoritatea sau institulia public6;

!. 
"opia 

c"..tului de munctr, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrard' care

atesti vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

6. certificat de caziir judiciar cazierul judiciar sau o declaraiie pe propria r6spundere ca nu are

antecedente penale care s[-l facd incompatibil cu funclia pentru care candideazi;

7. certificati de integritate comportamenEle din care s[ reiasE c6 nu s-au comis infracliuni

sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor
g. adeverinJa medicalf, care str ateste starea di s6n6tate corespunzltoare eliberattr cu cel mult 6

iuni anterior derulirii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de c6tre

unitilile sanitare abilitate;
9. cuniculum vitae model comun european;

io. tu*o O" participare la concurs 100 lei ( plltittr la casieria unit6lii)'

in cazul in care candidatul depune o deilaralie pe proprie r6spundere ca nu are 
-antecedente

penale, in cazul in care este ieclarat admis la seleclia dosarelor' acesta are obligalia de a

i".pritu dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai rarziu p6n6 la data

desfiguririi primei probe a concursului.-----'"Copiu 
a"tului de identikte, copiile documentelor de studii 9i carnetul de muncd sau, dupi

caz, adeverinlele care atesta vechimea vor Ii prezentate 9i in original in vederea verificdrii

conformitelii copiilor cu acestea sau legalizate notarial'

Concursul pentru ocuparea postului vacant constl in parcurgerea a trei etap€

succesive, duP[ cum urmeazi:
- seleclia dosarelor
- proba scrisi - punctajul maxim 100 puncte

- proba de interviu' punctajul maxim 100 puncte

Sunt declarati p"olno""1i la fiecaie probtr candidalii care au obfinut minim 50 de

puncte.' s. pot prezenta la urmatoarea prob6 a concursului numai candidatii declarali promovafi

la etaoa anterioard!'- '--'ll"i" 
ii""fa se calculeaz6 ca medie aritmetictr a notelor oblinutc la probele de concuts'.

i"-;;;" de 24 de ore de la afigarea rezultatului fiecirei probe candidalii respinqi au

dreptul s[ depun[ contestalie la secretarul comisiei de concurs'' 
Rezuitatul la eventualele contestatii se va comunica conform calendarului afiqat.



Pe baza notelor obfinuite, comisia de examinare v& stabili ordinea candidalilor admiqi la
cr)Ilc u rs.

CALENDARUL DE DESFi,$URARE AL CONCURSULUI

20.12,2024 - 10.012025, ora 13,00.- depunerea dosarelol in perioada
- selcc(i€ d0ssre
- afigare rezulmte seleclie dosare pind la data de

- dopunere contestalii pAn[ la data de
- aliqiarea rezultatelor contestaliilor pine la data de
- desfigururen proboi scrise ln data de
- atigarea rezultatelor la proba scrisi panl la deta de

- depunerea contestafiilor pAnl la data de
- ati5arca rezultatelor in urma contestaliilor
-sustinerea iuterviului in data de
-aligarea rezultatului interviului pAnl la data de
-depunerea contestaliilor pin[ la data de
- aliqarea rezultatclor in urma eontestr{iilor
- rrtiqarca rezultatelor finale pini la data de

- 13,01,2025, ora 10'00
- 13.01.2025, ora 13,00.
- 14,01.2025, ora 13,00.
- 15.01.2025, ora 14'00.
- 20,01.2025, ora 9,00,
- 20.01.2025. ora 13,00.
- 21.01.2025, ora 13,00.
-22.AL2025, ora 13,00.
- 23,01.2025'ora 9'00.
- 23.01,2025 ora I3,00.
- 27 .Al.?0?5' ora 13'00.

- 28.01.2025, ora 13'00
-28.01.2025, ora 15,00.

intbrnralii suplimentare se pot obline la sediul Spitalului Municipal "Dr. Comel lgna "
Cranrpia I Lrlzii. str. Avram lancu. nr'.33, jude[ul C luj. 'l'elelbn 02641368317

MANACER,


