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ANUMCONCURS

Spitalul Municipal ,,Dr. Cornel lgna" Campia Turzii, cu sediul in CAmpia-Turzii, str. Avram
Iancu, nr.33,jud Cluj, otganizsazl in conformilate cu prevederile OMS 156/2023 coroborat cu
art VII alin (7) si ( 4)din OUC 1562024, concurs in vederea ocuplrii a unui post vscatrt, nonnA
intreage, durata timpului de munol do 7 orelzi, pentru carc se lncheie contract individual de muncl
pe perioadtr nedeterminattr, de medic specislist specialitatea radiologie ql lmeglstlci medic!|tr ,
competente CT si RMN ln cadrul Laboratorului de Radiologie si Imaglstlca Medicaltr.

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului SAnItItii w. 16612023 poste ocupa un
post vacant sau lemporar vacant dintre cele prevdzute la art. I persoana care lndcplinegte condi{iile
prcvrzute de Legea nr. 53/2003- codul Muncii, republioata, cu modificlrile Ei complettrrile
ulterioare , gi cerinfele specifice pr€vlzure la ul. 542 alin. (1) gi (2) din Ordonanta de urgenli a
Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrilo gi completArile ulterioare:

a) are cettrlania romanl sau cet{enia unui alt stat mgmbrual uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetelenia Confederafiei Elvelicne;
b) cunoaEe limba romAn6, scris gi vorbit;
c) ar€ capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicati,
cu modificdrile gi complettrrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corsspunzitoare postului pentru care candidcazi, atestattr pe baza
adeverinlei medicale elibcrate de medicul de familie sau de unittrlile sanitare abilitate;
e) lndeplineqte condiliile de studii, de vechime in speciclitate $i, dupi caz, ahc condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnate definitiv pentru sivArgirea unei infracliuni contra umanitltii, contra autorititii,
conua umanit?l1ii, infracfiuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infdptuirii
justiliei' infracliuni sdvfugite cu intenlie care ar face o persoanl candidatA la post incopatibili cu
exercitarea funcgiei contractuale pentru care c8ndideazA cu exceplia situatiei in care a intervenit
reabi litarea;
g) nu executA o pedeapsi complementarl prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa

funcJia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvdrgirea infractiunii sau fali de aceasta nu s-a luat mtrsura interzicerii ooupdrii unei funcfii sau
exoroitirii unei profesi i;
h ) nu a comis inftactiuni prevtrzute la art. I alin (2) din Legea nr, 1 l8/2019 privind Registrul nafional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum fi pentru completarea Legii 7612008 privind organizarea gi funcJionarea
sistemului National de Date Juridice, cu modificdrilo gi completarile ulterioare, pentru domenii
prevazute la art. 35 alin (l) lit h) din Hotf,rerea Guvemului nr,1336D022 pentru aprobarea
Regulamentului -cadru privind organizarea 9i dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar pl[tit din fonduri publice;



Condifii specilice
- absolvent al Facultifii de Medicini 9i Farmacie - 6 ani ;
- certificat medio specialist, specialitatea radiologic qi imagistica medicali ;
- competenle CT Si RMN;

Pentru lnscriere h concurc, candidafii vor depune un dosar cuprinzltrd urmltoqrele
documentei

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previlzut in anexa nt, 2 la HG nr. 133612022
pentru aProbarea Regulamentului -cadru privind organizarca gi dezvoltarea ctri€r€i personalului
contractual din sectorul bugerar plldt din fonduri publice (HG nr. 1336t2022);
b) copia de pe diPloma de licenftr 9i cenificatul de medic spccialist, spcclatitatoa radiologie gi
lmrgistid medicrll;
c ) copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu viza pe anul in curs;
d ) dovada/inscrisul din carc sa rezulte ci nu i-a fost aplicattr una dintre sancliunile prcvaante la art.
455 alin. (l) lit. e) sau f), la art. 541 alin (l) lit. d) sau e), respectiv la arr. 628 alin (1) lit d) sau e) din
Legea nr, 95/2006 privind reforma in domcniul sinet{ii, repubtioatd, cu modifio&ile gi complettrrile
ulterioare;
e ) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevlzut in anexa nr. 3 la ordin;
f) cazierul judiciar sau, dupl caz, extrasul de pe cazierul j udiciar;
g ) certificate de integritate comportamentali din care sd reias6 cd nu s-au comis infracliuni pr€v6zute
la art. I alin (2) din Legea nr. I I 8/2019 privind Registnrl nalional automatizst cu privire la persoanele
care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi
pentru completarea Le$i 7 612008 privind organizarea gi funclionarea Sistemului Nalional de Date
Juridice, cu modificlrile 9i completirile ulterioare pentu candidalii inscrigi pentru posturile din
cadrul sistemului de inv{nmdn! strntrtate ssu prcteclic social[, precum 9i orice entitate publicl sau
privatl a circi activitate presupune contactul direct cu copii, persoane varstnice, persoane cu
dizabilitili sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupunc examinarea fizic5 sau
evaluarea psihologicd a unei persoanel
h ) adeverinli medicald care s6 ateste starea de sln6tate corespunztrtoare, etiberati de medicul de
familie al candidatului sau de ctrtre unitIlile sanitare abilitate cu oel mult 6 luni anterior derul[rii
concursului. Adeverinla va conline , in clar, numirul, data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnltllii.Pentru candidafii cu dizabiliEti , in situalia
solicitirii dc adaptare rezonabilI, adeverinp care ates?l starea dc slndtate trebuie lnsofittr de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii ;
i ) copia actul de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate:
j) copia certificatului de c{sltorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupl caz;
k) Curriculum vitae, model comun european ;
I ) chitanla de plata a tsxei de concurc . Taxa de concurs esle de 150 lei gi se achitl la oasieria unit4ii
la data depunerii dosarului ;

Documentele prevdzute la lit. b) , c), i) gij), precum gi oopia certificatului de lncadrare intr-un
grad de handicap se prezintii tnsolite de documentele originale, care se certific[ cu menJiunea
"oonform cu originalul" de cd,tre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la sediul unitillii, str. Avram lancu, nr. 33, c6mpia-Tutzii, jud
Cluj, tel 0264 365630, la Compa(imentut RUNOS.



CALENDARUL DE DESFA$URARE AL CONCURSIJLUI

Concuruul se va desfigura la sediul unitalii mun. crimpia Turzii, str. Avram lancu, nr. 33, jud.
Cluj' Dosarele de concurs se depun in termen de l0 zile lucrdtoare de la data afig6rii prezentului
anunl, respectiv ln temen de l0 zile luultoare de la data afi$arii prczcntului anunf, respeotiv ln
perioada , de luni plnii joi, intre orele 8p0-14,00 gi vineri lntre orele 8rfil-I2,00 la compartirnentul
RUNOS al uniulii.

Concursul pentru ocuparee postului vacant de medic specialist, specirlitgtea radiologie gi
im{gistici medicsltr, constd in parcurgerea s rei etape succesive dupi cum urmeaz6:

- seleclia dosarelor de concurs Ei stabilirea punctajului conform Anexei 3 la Ordin
- proba scrisd punclajul estc de ma{im 100 puncte
- proba clinicl punctajul este de maxim 100 puncte
' Sunt dcclarati adimipi la fiecare probi candidalii care au oblinut la fiecare probd minim 50 de

puncle
Se pot prezenta la urmatoarea prob6 de concurs doar candidalii declarafi admigi la etapa

anterioari
In termen de 24 de orc de la afigarea rezultatului fiecirei probe, candidatii

si depuntr contestatie la secretariatul unitAtii.

lnformafii suplimentare se pot obfine la sediul spitalului Munioipal "Dr. comel Igna "
CAmpia Turzii, str. Avram lancu, nr. 33, Cdmpia Turzii, jud Ctuj, tel. 0264 -36g317, la
Compartimentul RUNOS.

respingi au dreptul

Rezultatul la eventualele contestalii se v0 comunica in tcrmen de 24 de ore de la expirarea
termenului p€ntru depunerea contestaliilor.

Pe baza notelor oblinute comisia de concurs va stabili ordinea oandidafilor admigi la concurs.

CALENDAR CONCURS

- depunerea dosarelor in perioada . 21.03.2025- 03.04.2025. orr 12.00.
- selectie dosrre .04.04J025, ora 9,00
- afipare rezultate scleclie dosare pend la data de - M.04.202S, ora 12,00.
- depunerc contestatii peni la dala de - 07.04,2025 ore 12,00.
- afigarea rezultatelor contesraliilor pin6 la data de - 08,04.2025, ora 14,00.
- deslEEurarea probei scrise in dato de - I 1.M.202S, ora 9,fi).
- afiqarea rezultatelor la proba scrisi pdnl la dara de - 11.04.2025, ora 1390.
- depunerea contestafiilor pantr la data de - 14.04,2025, ora 13,00.
- afigarea rezultatelor in urma contestaliilor - 15.0{.2025, ora 14,00.
-sustinerea probei cliaice/ practice In data de - 17.04.2025,ora 9,00.
-afigarea rezultatului pdnt la data de - 17,04.2Oj15, ora 14,00.
-depunerea contestaliilor pene h data de - 22.04.2025, ora 14,00.
- afigarea rezultatelor la proba clinici/practice - 23,04.2025, ora 13,00.
- afigarea rezultatelof tinale pAn{ la dsta de - 2{.0,{.2025, ora 15,00.

Malager, Intocmit


